
Ежегодный доклад 

об организации и проведении ведомственного контроля за соблюдением 

трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового права, за 2015 год 

в Агентстве информатизации и связи Удмуртской Республики 

 

 

I. Информация  о проведенных проверках подведомственных 

организаций  

 

№   

п/п 

Наименование показателя Значение   

показателя 

1.    Проведено проверок, всего:                               1 

 в том числе:                 

1.1.  плановых                                                 1 

1.2.  внеплановых                                              0 

2.    Наименования проверенных подведомственных 

организаций:   

Бюджетное 

учреждение 

Удмуртской 

Республики 

«Ресурсный 

информационный 

центр Удмуртской 

Республики» 

2.1.  организации, в отношении которых проведены 

плановые      

проверки:                 

                            

Бюджетное 

учреждение 

Удмуртской 

Республики 

«Ресурсный 

информационный 

центр Удмуртской 

Республики» 

2.2.  организации, в отношении которых проведены 

внеплановые   

проверки:                                                

0 

3.    Количество выявленных в ходе всех видов проверок         

нарушений, всего:                                        

7 

 в том числе по вопросам:      

3.1.  социального партнерства в сфере труда                    0 

3.2.  заключения, изменения и расторжения трудового 

договора                                       

1 

3.3.  продолжительности рабочего времени и времени 

отдыха                                        

1 



3.4.  установления систем оплаты труда и применения 

систем нормирования труда                              

1 

3.5.  предоставления гарантий и компенсаций  1 

3.6.  создания условий, необходимых для соблюдения 

работниками трудового распорядка и дисциплины 

труда                  

0 

3.7.  подготовки и дополнительного профессионального 

образования работников                            

0 

3.8.  наступления материальной ответственности сторон 

трудового договора   

1 

3.9.  проведения аттестации работников                         0 

3.10. обеспечения безопасных условий и охраны труда                                               0 

3.11. по другим вопросам                                       2 

4. Количество устраненных нарушений 1 

5.    Количество лиц, привлеченных к  ответственности в 

результате проведения мероприятий по  

ведомственному контролю                                                 

0 

 


